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Mamy przyjemność przedstawić Państwu nowy katalog szkoleń Centrum Doskonalenia
STIMULUS. Od 2002 roku z pasją wspieramy polską edukację, dzieląc się wiedzą,
doświadczeniem i praktycznymi rozwiązaniami. Jesteśmy jedną z najbardziej
rozpoznawalnych marek w Polsce, w zakresie doskonalenia zawodowego dla
pracowników oświaty.

Nasze szkolenia i doradztwo kierujemy również do poradni psychologiczno-pedagogicznych.
Oferujemy szeroki wachlarz form – od szkoleń stacjonarnych i online dla rad
pedagogicznych, przez indywidualne konsultacje, po szkolenia otwarte. Jesteśmy w pełni
przygotowani do realizacji różnorodnych projektów edukacyjnych, dostosowując je do
specyfiki pracy poradni oraz bieżących potrzeb kadry. Szkolenia realizujemy w zgodzie z
kierunkami polityki oświatowej na dany rok szkolny.

Jakość naszych usług potwierdza akredytacja Mazowieckiego Kuratora Oświaty oraz
certyfikat ISO 9001.

Centrum Doskonalenia Stimulus jest wpisane do Bazy Usług Rozwojowych (BUR) jako
Dostawca Usług i realizuje szkolenia oraz usługi rozwojowe zgodnie ze standardami jakości
obowiązującymi w systemie BUR, wspierając rozwój kompetencji zawodowych i osobistych
uczestników. 

Serdecznie zapraszamy do współpracy!

WIEDZA, KTÓRA PROWADZI NA SZCZYTY

Szanowni Państwo

Z wyrazami szacunku,
Małgorzata Pieńkowska

Dyrektor Centrum Doskonalenia STIMULUS



Nasz dynamiczny rozwój pozwolił nam
wdrożyć i nieustannie doskonalić system
zarządzania jakością, oparty na
wymaganiach normy ISO 9001: 2015,  co
gwarantuje najwyższe standardy naszych
usług.

Współpracujemy z szerokim gronem
najlepszych Trenerów z całej Polski,
dbając o profesjonalizm i najwyższe
standardy realizacji oraz obsługi każdego
szkolenia. 

Jesteśmy wpisani do Bazy Usług
Rozwojowych (BUR) prowadzonej przez
Polską Agencję Rozwoju Przedsiębiorczości,
gdzie uczestnicy mogą skorzystać ze szoleń
za pomocą finansowania ze środków
unijnych. 

Jesteśmy dumni z akredytacji
Mazowieckiego Kuratora Oświaty, którą
posiadamy nieprzerwanie od 17 lipca
2019 roku. To dla nas potwierdzenie
profesjonalizmu i zaangażowania 
w podnoszenie jakości polskiej edukacji.

Powiększania bazy zadowolonych
Klientów – Państwa sukces jest
naszym priorytetem.

Gwarancji uczciwego wywiązywania
się z warunków umów – zarówno
z Klientami, jak i Partnerami.

Współpracy wyłącznie
z profesjonalnymi Trenerami –
ekspertami w swoich dziedzinach.

Elastycznego dostosowania osoby
prowadzącej zajęcia do specyfiki
i profilu Państwa placówki.

Ciągłego monitorowania procesów
oraz spełniania oczekiwań i wymagań
Klientów – Państwa głos jest dla nas
kluczowy.

Prowadzenia regularnej ewaluacji
wewnętrznej i przeglądów
zarządzania – dla stałego
doskonalenia.

Polityka
Jakości
Centrum Doskonalenia 
STIMULUS

W ramach
nieustannego
podnoszenia jakości
naszych usług
zobowiązujemy się do:



16 392

139 923

Rok założenia 
Centrum Doskonalenia

STUMULUS

Tyle szkoleń zrealizowaliśmy 
na terenie całego kraju.

Tylu przeszkoliliśmy nauczycieli,
dyrektorów oraz pracowników

przedszkoli i szkół.

2002

STIMULUS
w liczbach*
* Stan na sierpień 2026

Mamy ugruntowaną pozycję, stabilne zaplecze i sprawdzony zespół ekspertów. 
Cenieni jesteśmy za:

profesjonalizm w organizacji i prowadzeniu szkoleń,
rzetelną wiedzę i praktyczne rozwiązania,
doświadczenie oparte na realiach pracy w poradniach,
elastyczne podejście do potrzeb każdej placówki.

Dzięki temu nasze szkolenia są wartościowe merytorycznie i jednocześnie realnie wspierają
codzienną pracę.



FORMA REALIZACJI

stacjonarnie

online

hybrydowo

szkolenia otwarte

Formy uczestnictwa 
i zamawiania szkoleń
Szkolenia organizujemy w formie najlepiej dopasowanej do Państwa
potrzeb i możliwości

RODZAJE SZKOLEŃ/KURSÓW

Szkolenie organizowane na Państwa
zamówienie
Dla wybranej grupy pracowników
placówki
Wydarzenie jest zorganizowane
w zaplanowanym przez Państwa terminie

Dla każdej osoby chcącej dołączyć do
wydarzenia
Szkolenia i kursy odbywają się zgodnie
z kalendarzem szkoleń 
Kalendarz szkoleń i kursów jest zawsze
dostępny na naszej stronie internetowe
centrumstimulus.pl

Potrzebują Państwo więcej informacji?
Prosimy o kontakt.

biuro@stimulus.com.pl
22 405 30 26
502 378 255

szkolenia zamknięte



I.  SZKOLENIA DLA DYREKTORÓW,WICEDYREKTORÓW I
INNYCH ZAINTERESOWANYCH

V.  ROZWÓJ OSOBISTY

II.  SZKOLENIA DLA PSYCHOLOGÓW, PEDAGOGÓW,
SPECJALISTÓW

Rozwinięcie bloków
tematycznych -
katalog propozycji
szkoleniowej.

IV.  SZKOLENIA WSPIERAJĄCE FUNKCJONOWANIE PORADNI

Spis 
bloków tematycznych 
dla Poradni

III.  SZKOLENIE DLA SEKRETARZY INTENDENTÓW,
KADROWYCH,KIEROWNIKÓW GOSPODARCZYCH

VI.  WSPOMAGANIE DZIECKA/UCZNIA

VII.  SPOTKANIA Z RODZICAMI



Efektywna praca w poradni psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z przepisami prawa
Planowanie nadzoru – organizacja roku szkolnego
Nowelizacja statutu placówki oświatowej
ABC dyrektora
Kompleksowy kurs dla wicedyrektorów
Metody coachingowe w oświacie
Zadania dyrektora na ścieżce awansu zawodowego
Opiekun stażu – rola i zadania na podstawie zmian w prawie
Instrukcja kancelaryjna i archiwalna, dokumentacja w placówce oświatowej
Podsumowanie Roku Szkolnego
Odpowiedzialność Prawna
Aktualne Informacje Prawne
Pierwsza pomoc przedmedyczna
Mediacje

Szukają Państwo innego tematu?
Prosimy o kontakt – znajdziemy rozwiązanie.

biuro@stimulus.com.pl
22 405 30 26
502 378 255

I. .SZKOLENIA DLA DYREKTORÓW,WICEDYREKTORÓW I INNYCH
ZAINTERESOWANYCH

II. SZKOLENIA DLA PSYCHOLOGÓW, PEDAGOGÓW, SPECJALISTÓW

Awans zawodowy
Opiekun stażu – rola i zadania na podstawie zmian w prawie
Metody coachingowe w oświacie
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny praktyczne rozwiązania wynikające z
zapisów prawa oświatowego
Wprowadzenie do wczesnej interwencji terapeutycznej u dzieci zagrożonych zaburzeniami
rozwoju
Kurs TUS Trening Umiejętności Społecznych SST
Modele pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Innowacje pedagogiczne integralnym elementem pracy szkoły
IPET – szkolenie/konsultacje
Wybiórczość pokarmowa
Spektrum Autyzmu
FAS
Pierwsza pomoc przedmedyczna
Odimienna Metoda Nauki Czytania według koncepcji dr Ireny Majchrzak
Edukacja matematyczna najmłodszych
ICD11



Szukają Państwo innego tematu?
Prosimy o kontakt – znajdziemy rozwiązanie.

biuro@stimulus.com.pl
22 405 30 26
502 378 255

III. SZKOLENIE DLA SEKRETARZY INTENDENTÓW, KADROWYCH,
KIEROWNIKÓW GOSPODARCZYCH

IV. SZKOLENIA WSPIERAJĄCE FUNKCJONOWANIE PORADNI 

Efektywna praca w poradni psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z przepisami prawa
Profesjonalny sekretariat – prowadzenie sekretariatu w placówce oświatowej
Protokół dyplomatyczny w placówce oświatowej
Etyka, promocja placówki oświatowej
Współpraca z mediami
Kompetencje międzykulturowe
Metody coachingowe we współpracy z zespołem
Dysfunkcje w zespole, diagnoza i sposoby radzenia sobie z nimi
Zarządzanie czasem – planowanie i organizacja czasu pracy
Siła relaksu, czyli jak radzić sobie ze stresem
Wystąpienia publiczne - jak je prowadzić
Kurs kwalifikowanej pierwszej pomocy (KPP)
Terroryzm – sytuacja kryzysowa – sposób postępowania na wypadek ataku terrorystycznego

Profesjonalny sekretariat w placówce oświatowej
Instrukcja kancelaryjna i archiwalna, dokumentacja w placówce oświatowej
Profesjonalny kierownik gospodarczy – kurs kompleksowy
Pierwsza pomoc przedmedyczna
E-doręczenia



V. ROZWÓJ OSOBISTY

Wystąpienia publiczne – jak je prowadzić, jak się przygotować
Zarządzanie czasem – planowanie i organizacja czasu pracy
Siła relaksu, czyli jak radzić sobie ze stresem
Emisja głosu, czyli zamierzone operowanie głosem w pracy nauczyciela
Współpraca w zespole
Metody coachingowe we współpracy z zespołem
PIERWSZA POMOC PRZEDMEDYCZNA

Szukają Państwo innego tematu?
Prosimy o kontakt – znajdziemy rozwiązanie.

biuro@stimulus.com.pl
22 405 30 26
502 378 255

VI. WSPOMAGANIE DZIECKA/UCZNIA

Organizacja i realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Instrukcja obsługi nastolatka
Jak budować trwałe relacje, rozumieć trudne zachowania i wspierać dzieci w wieku
nastoletnim
Trening Rozwoju i Regulacji Emocji dzieci i młodzieży
Diagnoza uzdolnień i doradztwo edukacyjno–zawodowe
Neurodydaktyka i jej wpływ na proces uczenia
Andragogika
Storytelling
Żywienie a prawidłowy rozwój dziecka
Zagrożenia płynące z sieci, fonoholizm – symptomy i sposoby interwencji
Depresja u dzieci i młodzieży vs symptomy i sposoby interwencji
Sygnały myśli samobójczych
Seksualność dzieci i młodzieży – normy i procesy rozwoju psychoseksualnego
Alkoholowy Zespół FAS
Opóźniony rozwój mowy
Afazja dziecięca
Mutyzm wybiórczy
Wybiórczość pokarmowa



Szukają Państwo innego tematu?
Prosimy o kontakt – znajdziemy rozwiązanie.

biuro@stimulus.com.pl
22 405 30 26
502 378 255

VII. SPOTKANIA Z RODZICAMI

Bilateralna Integracja – czym jest i jak ją niwelować
Nadwrażliwość słuchowa – objawy, diagnoza i praca z dzieckiem
Praca z dzieckiem z zaburzeniami przetwarzania słuchowego
Wczesna interwencja jako wspomaganie rozwoju ucznia z trudnościami rozwojowymi
Praktyczna wiedza logopedyczna i jej wykorzystanie w pracy nauczyciela
Zaburzenia ze spektrum autyzmu, zespół Aspergera, ADHD
Rozwijanie kompetencji społecznych ze szczególnym uwzględnieniem
metod behawioralnych w pracy z dzieckiem autystycznym
TUS – Trening Umiejętności Społecznych SST
Mediacje 

Budowanie właściwych relacji w rodzinie
Skuteczne motywowanie z uwzględnieniem indywidualnych możliwości i zdolności dziecka
Umiejętności wychowawcze, język osobowości, emocje, motywacja, od porażki do sukcesu
Jak wspierać nastolatka, wiek adolescencji
Wybiórczość pokarmowa



szybki kontakt

ZAPISZ SIĘ
DO NEWSLETTERA

www.stimulus.com.pl

Bądźmy w kontakcie!

Zawsze aktualny kalendarz szkoleń

Bieżące promocje na pakiety szkoleń

Więcej informacji o Centrum Doskonalenia
STIMULUS

biuro@stimulus.com.pl

22 405 30 26
502 378 255

newsletter Regularna dawka informacji o nowych kursach,
promocjach i ważnych zmianach w edukacji –
prosto na Państwa skrzynkę.

Kanały informacyjne Centrum Doskonalenia STIMULUS

/centrum.stimulus /centrumSTIMULUS
Codzienna dawka inspiracji

Praktyczne wskazówki

Aktualności i wydarzenia

Kulisy naszych szkoleń

Najświeższe promocje

INSTAGRAM I FACEBOOK

https://centrumstimulus.pl/szkolenia/szkolenia-otwarte/
https://centrumstimulus.pl/#:~:text=Zapisz%20si%C4%99%20na%20newsletter
https://centrumstimulus.pl/#:~:text=Zapisz%20si%C4%99%20na%20newsletter
https://centrumstimulus.pl/szkolenia/szkolenia-otwarte/
https://centrumstimulus.pl/#:~:text=Zapisz%20si%C4%99%20na%20newsletter
https://centrumstimulus.pl/#:~:text=Zapisz%20si%C4%99%20na%20newsletter
https://centrumstimulus.pl/szkolenia/szkolenia-otwarte/
https://www.facebook.com/centrumSTIMULUS
https://www.instagram.com/centrum.stimulus/
https://www.instagram.com/centrum.stimulus/
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