Statut Niepublicznego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli

"Centrum Doskonalenia STIMULUS"

Rozdziat 1- Postanowienia ogdlne

§1
1. Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli ,,Centrum Doskonalenia STIMULUS”, zwany
dalej Osrodkiem, jest placdwka o zasiegu ogdlnokrajowym.
2. Osrodek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe - Dz. U. z 2024 r. poz. 737;
2) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli - Dz. U. z 2023 r. poz. 2738.
3) niniejszego Statutu.
3. Osrodek ma swoja siedzibe w Warszawie, przy ul. Ptuznickiej 2B lok. 1.
4. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
Centrum Doskonalenia STIMULUS
ul. Ptuznicka 2B lok.1, 03-184 Warszawa
tel. 22 405 30 26, kom. +48 502 378 255
regon: 365798890

§2
1. Organem prowadzacym Osrodek jest STIMULUS — Matgorzata Piefdkowska z siedzibg
w Warszawie przy ulicy Ptuznickiej 2B lok. 1.
2. Organ prowadzgacy zapewnia siedzibe, zatrudnia pracownikéw, w tym trenerdw i specjalistéw,
oraz wykonuje zadania zwigzane z zarzgdzaniem pracg Osrodka nieprzypisane Dyrektorowi
Osrodka.

Rozdziat 2 - Cele i zadania Osrodka

§3
1. Celem dziatalnosci Osrodka jest organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego
nauczycieli, oswiatowej kadry kierowniczej i innych pracownikéw szkét i placéwek
publicznych i niepublicznych, a takze pracownikéw jednostek samorzadu terytorialnego
i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ dydaktyczng i oswiatowo-wychowawczg,
zmierzajgcy do ich projakosciowego rozwoju.

2. Do zadan Osrodka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizacja i prowadzenie doskonalenia zawodowego dla nauczycieli i kadry
kierowniczej w obszarze pedagogiczno - metodycznym i wychowawczym;
2) organizacja i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli, kadry kierowniczej
szkot i placéwek publicznych i niepublicznych oraz pracownikéw administracji
w zakresie zarzgdzania o$wiatg;
3) tworzenie przestrzeni wymiany doswiadczen uczestnikow szkolen.
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3. Zadania wymienione ust. 2 O$rodek realizuje miedzy innymi poprzez:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

organizowanie form doskonalenia, w tym; kurséw, seminaridow, konferencji,

wyktaddw, warsztatow i szkolert uwzgledniajgcych specyfike nauczanych przedmiotow

lub prowadzonych zaje¢ oraz dotyczgcych ogdlnej wiedzy i umiejetnosci zawodowych

uczestnikéw;

organizacje i prowadzenie, na zlecenie szkoty lub placowki, procesu wspomagania,

ktéry obejmuje:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placéwki,

b) ustalenie sposobdéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoty lub
placéwki,

c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,

d) wspdlng ocene efektdw i opracowanie wnioskéw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania:

prowadzenie sieci wspoétpracy i samoksztatcenia nauczycieli;

prowadzenie strony internetowej www.stimulus.com.pl

udzielanie konsultacji indywidualnych i grupowych;

opracowanie i wydawanie materiatow edukacyjnych;

wspotprace z organizacjami pozarzadowymi, wiadzami rzagdowymi i samorzgdowymi
w zakresie zadan Osrodka.

Rozdziat 3 - Organizacja Osrodka

§4

1. Osrodkiem kieruje Dyrektor, ktéry:

1)
2)
3)
4)
5)

sprawuje nadzor pedagogiczny w Osrodku,

opracowuje roczny plan pracy Osrodka,

opracowuje sprawozdanie z realizacji planu pracy,

akceptuje programy form doskonalenia realizowane przez Osrodek,
dobiera kadre dydaktyczna.

2. W celu realizacji zadan wymienionych w § 3 Osrodek zatrudnia trenerdw i specjalistow
posiadajgcych odpowiednie uprawnienia.
3. Szczegdtowy zakres obowigzkow jest okreslony w imiennym przydziale czynnosci.


http://www.stimulus.com.pl/
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Rozdziat 4 - Finanse Osrodka

§5
Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest z optat wnoszonych przez uczestnikéw zajeé i szkolen
prowadzonych przez Osrodek, sprzedazy materiatéw edukacyjnych, grantéw, srodkéw
uzyskiwanych ze zlecen od instytucji i organizacji.

§6
Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

§7
Majatek, ktérym dysponuje Osrodek, stanowi wifasnos¢ firmy STIMULUS — Matgorzata
Piertkowska.

Rozdziat 5 - Postanowienia koncowe

§8
1. Osrodek organizuje formy doskonalenia w lokalach zapewniajgcych odpowiednie warunki
zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Osrodek wydaje uczestnikom zaswiadczenia potwierdzajgce udziat w organizowanej formie
doskonalenia.
3. Osrodek prowadzi rejestr wydanych zaswiadczen.

§9
Dokumentacja organizacyjna oraz dydaktyczna Osrodka jest prowadzona, gromadzona
i przechowywana zgodnie z odrebnymi przepisami.

§10
Zmiany w statucie dokonywane sg przez organ prowadzgcy Osrodek.

§11
1. Traci moc statut z dnia 1 wrzesnia 2021 r.
2. Niniejszy statut obowigzuje od dnia podpisania przez organ prowadzacy Osrodek.

Warszawa 23 maja 2024 .



